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Dessau S&Z empresa dedicada a la consultoria técnica y ambiental; incluyendo disefio,
permisologia y supervisién de obras de infraestructura a nivel nacional.

La firma promueve el compromiso y la voluntad de innovarse, proporcionando a la direccion
estratégica un marco para establecer los objetivos a través de los siguientes compromisos:

1. Cumplir con los requisitos los legales pertinentes, requisitos del cliente y otros suscritos por
la empresa.

2. Garantizar la satisfaccion de las necesidades y expectativas de nuestros clientes y partes
interesadas.

3. Garantizar la proteccion del medio ambiente y la prevencion de la contaminacién a través
de la mitigacién de los impactos ambientales generados de manera sostenible.

4. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables protegiendo la integridad fisica
de nuestros trabajadores, proveedores, contratistas, visitantes y terceros relacionados a las
labores de la empresa, para la prevenir lesiones, dolencias, deterioro de la salud,
enfermedades ocupacionales e incidentes a través de una cultura de prevencion de riesgos
laborales y estableciendo medidas de control para eliminar peligros y reducir de riesgos
para la seguridad y salud en el trabajo.

5. Promover la consulta y la participacion de nuestros trabajadores y sus representantes en
las actividades de implementacion, desarrollo, y evaluacion del desempefio del Sistema
Integrado de Gestion, enfatizando la consulta en la determinacion de necesidades de las
partes interesadas, acciones eficaces para identificar/eliminar peligros, reducir riesgos de
SST, y para cumplir requisitos legales, minimizando las barreras de participacion activa, en
todas las actividades del Sistema Integrado de Gestion.

6. Mejorar continuamente el desempefio y eficacia del Sistema Integrado de Gestién en
materia de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo para garantizar el
logro de los objetivos.

7. Velar la integracion y compatibilidad del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo con el Sistema de Integrado de Gestion
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